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La mission de l’Association est de soutenir les jeunes parents et les futurs jeunes parents à vivre et à 

concilier leur parentalité, leur jeunesse et leur formation, en Suisse romande.  
Nous les encourageons et les accompagnons à rester acteur de leur propre vie de manière 

autonome et responsable afin de favoriser leur intégration  
et d’éviter le risque de précarité et d’isolement. 

 
Pour son service professionnel (conseil social pour parents -25 ans),  

l’association JeunesParents recherche, un-e  
: 

Assistant-e social-e HES à 10-15% 
Durée déterminée (congé maternité) : octobre 2024 à mars 2025 

Cantons de Neuchâtel – Berne – Jura  
 
Vos missions  

• Assurer des entretiens de conseils pour le public cible de la région ; 
• Informer et soutenir les jeunes parents dans les questions liées aux assurances sociales, 

au budget, à l’organisation quotidienne et à leurs droits et devoirs ; 
• Accompagner les jeunes parents souhaitant concrétiser un projet de formation et les 

soutenir dans ce cursus ;  
• Favoriser les échanges et la mise en lien des parents adolescents et jeunes adultes ; 
• Faire connaître et développer nos prestations dans la région concernée. 

 
Votre profil  

• Bachelor en travail social, de préférence orientation service social ; 
• Au minimum 3 ans d’expérience professionnelle ; 
• Très bonnes connaissances en assurances sociales et aide sociale ; 
• Intérêt pour les questions liées à la maternité adolescente, à la périnatalité et à la 

petite enfance ; 
• Bonnes connaissances en insertion professionnelle et système de formation suisse ; 
• Très bonnes connaissances du réseau professionnel partenaire de la région ; 
• Aptitude à travailler en analysant la globalité de la situation, basée sur l’écoute, le 

coaching, le case management et l’empowerment ; 
• Créativité, aptitude à imaginer des solutions ; 
• Motivation à développer les prestations et à faire connaître l’association ; 
• Capacité à travailler de manière autonome, en équipe à distance et en collaboration 

avec d’autres services, organisations ; 
• Facilité rédactionnelle et esprit de synthèse ; 
• Permis de conduire et utilisation de son véhicule dans le cadre professionnel ; 
• Domicilié-e dans un des cantons en question. 

 
Nous offrons  

• Conditions de travail basées sur le règlement de l’État de Fribourg ; 
• Poste de travail dans un cadre dynamique ; 
• Grande autonomie dans le travail et horaires flexibles ; 
• Télétravail et déplacement auprès du public cible et du réseau. 

 
Contact : Floriane Raemy, co-directrice, 077 474 73 37, contact@jeunesparents.ch 

Envoi de dossier avec documents usuels, merci de nous indiquer vos disponibilités (jours de 
travail possibles).  


